pmoday 2022

Beitrage flrs Scheitern und Losungsansatze fiir Projekt Management Offices und
Projektmanager*innen

Die Vortragenden am

Manuel Horeth

Fiir ein berufliches Leben voller mentaler Starke sind Themen wie Entspannung,
Selbstvertrauen, Gelassenheit, Motivation aber auch Konzentration, Positives
Denken und Durchhaltevermdgen wesentliche Bestandteile. Der Vortrag wird
spannende Einblicke in die Mdglichkeiten des mentalen Trainings geben.

Manuel Horeth ist Mentalexperte und hat mehr als 15 Jahren Erfahrung in
seinem Feld. In seiner Arbeit konzentriert er sich auf mentale Starke und wie
sie aktiviert werden kann.

Christian Schallhofer und Iris Kollinger
Mangelnde oder ineffiziente Kommunikation,
aufgeschobene Entscheidungen und personliche
Befindlichkeiten werden in Studien immer wieder
% als wesentliche Treiber fir Krisen und Abbriiche
von Projekten und Programmen genannt. Wenn es um den Faktor ,Mensch” geht, ist das Spektrum
moglicher Griinde fiir das Scheitern von Projekten nahezu unbegrenzt. Was aber tun, wenn man als
Projektmanager*in schon viel, wenn nicht alles versucht hat und dennoch nicht zum gewiinschten
Ergebnis kommt?

Lassen Sie uns ,als Projektmanager*in“ in die Rolle des psychologischen Beraters schliipfen und
psychologische Prinzipien betrachten, die Ihnen Perspektivenwechsel ermoglichen und damit lhre
Handlungsmoglichkeiten erweitern.

Iris Kollinger und Christian Schallhofer sind seit iber 20 Jahren in ihrer Rolle als
Unternehmensberater*in mit folgenden Schwerpunkten tatig:

. Projekt & Programmmanagement
. Organisationsentwicklung

. Human Ressource Management

. Systemisches Coaching

. Psychologische Beratung
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Jiirgen Frank

Kontinuierliches Lernen und Weiterentwicklung wird in einer globalisierten
und sich immer schneller verandernden Welt noch wichtiger — nicht nur flr
uns personlich sondern auch fiir Organisationen. In

projektorientierten Unternehmen spielen dabei gerade die PMO’s eine
zentrale Rolle. Im Gastvortrag von Jiirgen Frank geht es um konkrete

Ansdtze, wie PMO’s ihre Aufgaben bei der Organisation und Unterstiitzung der lernenden
Organisationen wahrnehmen kdnnen.

Jurgen Frank ist zertifizierter Portfolio Director IPMA Level A® und als Associated Partner bei MHP im
Bereich , Engineering, Performance & Innovation Management” zustandig fir die Unterstiitzung der
Kunden bei Fahrzeuganlaufen. Er verfligt iiber mehr als 25 Jahre Berufserfahrung und war 7 Jahre
lang ,Head of global PMO“ bei einem global agierenden Automobilzulieferer. Er ist Dozent an
verschiedenen Universitaten, Hochschulen und Akademien, sowie Autor mehrerer Buchbeitrdge (u.a.

Gower Handbook of Programme Management) und Whitepaper des Fachkreises Qualitdt und
Projekte.

Der Nachmittag steht im Licht der gemeinsamen Lésungsfindung.
Bei Interesse einen solchen Workshop zu leiten melden Sie sich bei: office@milestone.ag
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9:00-9:30

30 Minuten

Warum geht immer so viel schief?

Beitrage fiirs Scheitern und Losungsansitze fir Projekt
Management Offices und Projektmanager*innen

FilmQuartier Wien

22.09.22

Begriilung

9:30-10:30

60 Minuten

Mentale Gesetze

13:45-15:25

15:40-16:40
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100 minuten

Workshop 1

Manuel Horeth
o1 . Berufsbild Projektmanger:in - In Zukunft auch psychologischer Coach?
10:30-11:15 | 45 Minuten Iris Kollinger und Christian Schallhofer
11:15-12:00 | 45 Minuten Vom echten Lernen zum anders Tun - Ro]len"und Aufgaben von PMO’s in lernenden Organisationen
Jirgen Frank
12:00-12:30 |30 Minuten Podiumsdiskussion, Reflektieren, Individuelles Netzwerken

Workshop
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Workshop 2

Workshop 3
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Bei Interesse Workshopleiter am pmoday 2022 zu sein, melden Sie sich bei: office@milestone.ag

Abschlussdiskussion, Zusammenfassung der Workshops, Input von Heinz Hofbauer und Abschluss des pmodays 2022




